
Unser mittelständisches Unternehmen wurde 2015 gegründet. 
Wir sind die Experten für die Pflege, Betreuung, Wundversorgung 
und Beratung unserer Klienten.

Pflege Hollstein steht für Pflege mit Qualität. Um diese Qualität 
zu erreichen, ist die Fort- und Weiterbildung sowie das Coaching 
unserer Mitarbeiter eines der wichtigsten Instrumente.

Durch die gezielte Begleitung sind unsere Mitarbeiter befähigt für 
die eigene Dienst- und Tourenplanung. So können flexible Arbeits-
zeitmodelle gezielt von den Mitarbeitern eingesetzt und private 
Bedürfnisse im Handumdrehen mit dem Arbeitsalltag in Einklang 
gebracht werden.

Unsere Unternehmensphilosophie beruht auf:

•	 Eigenverantwortung
•	 Eigene Motivation / Vertrauen ins eigene Handeln
•	 Positive Haltung

Diese Werte ermöglichen uns eine offene Kommunikation, stetige 
Weiterentwicklung und ein höchstmögliches Selbstvertrauen in 
das eigene Handeln.

Unsere Werte decken sich mit Deinen? Worauf wartest Du?

Lerne uns kennen!

Dein neuer Lebensweg bei Pflege Hollstein.
Hallo zukünftiges Teammitglied!
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jährliche finanzierte Fortbildungen in den genannten
Fachbereichen 

2017-
20..

finanzierte Qualifizierung der Mitarbeiter zum 
Pflegeberater  finanziertes Coaching der Mitarbeiter zum 
Mentor  

2022

finanzierte Qualifizierung der Mitarbeiter zur 
Demenzfachkraft 

2021

finanzierte Rezertifizierung der Mitarbeiter zum 
Praxisanleiter  

2020

finanzierte Qualifizierung der Mitarbeiter zum 
Wundexperten 

2017

ZUSATZQUALIFIKATION 

Pflege Hollstein GmbH 
Pflegedienst- Betreuung- Beratung- Wundexperte 

2022

Eintragung Handelsregister 
Pflegedienst Hollstein GmbH

2019

Eintragung Handelsregister Pflegedienst Hollstein e.K.2019

Gründung Pflegedienst Hollstein2015

ENTWICKLUNG

Wir als Team verfolgen die gleichen Werte im Leben und definieren 
Erfolg im Einklang unseres Unternehmensleitbildes. Jeder Einzelene 
übernimmt Verantwortung. Ob auf der Arbeit, oder im Privatleben: 
Verantwortung zu übernehmen macht nicht nur erfolgreich, sondern 
langfristig auch glücklich.

ÜBER UNS

Pflegedienst Hollstein GmbH

Hauwirtschaft 

Quereinsteiger 

Pflegeassistenten 

Mentor 

Betreuungsfachkraft 

Verwaltung 

Pflegekräfte 

Pflegefachkräfte 

Wundexperte 

Praxisanleitung 

Pflegeberatung 

Teamleitung 

Pflegedienstleitung 

Geschäftsführung 

QUALIFIKATIONEN
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Online Weiterbildung über App „Super Nurse“2022



Firmenvertrag mit Clever Fit

Segway mit Geocatching 

Weihnachtsfeier im Restaurant 

Grillfest mit unseren Klienten  

gemeinsam Flossbau und damit raus auf hoher See 

Weihnachtsfeier Brauhaus am Lohberg

Grillfest mit unseren Klienten mit dem Shanty Chor

Escape Room

Weihnachtsfeier Bowling Center Wismar

Frauentagsfeier im Cafe Sinnenreich

Aida, unser zukünftiger Pflegehund erweitert das Team

Sponsoring Handballmanschaft TSG Wismar

Altenpflegemesse Essen/ Gehweg entdeckt

Gehweg in die Betreuung implementiert 

Start der Ausbildung von Aida zum Pflegekompetenzhund 

Angebot von Pflegekursen in unseren Räumlichkeiten (P)

Start Leuchtturmprojekt

Ausbildungsträger (P)

Start individulle Schulungen in der Häuslichkeit der Klienten

2020

2016

2016

2017

2017

2017

2018

2018

2018

2019

2021

2021

2022

2022

2022

2023

2023

2023

Januar 2023

Februar 2023

Februar 2023

März 2023

August 2023

Vorstellung Unternehmensleitbild „Lebensweg“

Vorstellung neuer Unternehmensvereinbarung

Eigenständige Dienstplanung durch das Team 

Eigenständige Tourenplanung durch das Team

Leuchtturmprojekt erfolgreich abgeschlossen (P)

2022

Errichtung Sportraum für das Team

Firmenyoga

2020

2016

TÄTIGKEITSBEREICHE

ERFAHRUNGEN IM TEAMBUILDING

Regelprüfung 
22.09.2016 
Klienten: 27 
Gesamtergebnis: 1,1 

Regelprüfung 
28.09.2017 
Klienten: 49 
Gesamtergebnis: 2,6 

Regelprüfung 
29.08.2018 
Klienten: 99 
Gesamtergebnis: 1,0 

Regelprüfung 
11.09.2019 
Klienten: 67 
Gesamtergebnis: 1,0 

Regelprüfung 
23.03.22 
Klienten: 129 
Gesamtergebnis: 1,0 

Regelprüfung 
01.02.23 
Klienten: 120 
Gesamtergebnis: 1,0 

MDK PRÜFUNG 
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P = Projektplanung



Picknick mit dem Team und deren Kids am Zierower Strand

Segeltourn

Firmenfitness jeden Freitag mit Personaltrainer

5 Jahre Pflegedienst Hollstein mit vielen Presenten für das      
Team 

Firmenpicknick im Bürgerpark

2.Hochzeit und wir waren als Team am Rathaus dabei

Laserattack in Rostock mit dem Shuttlebus

Kindertagsgeschenke für die Kids der Mitarbeiter 

3.Hochzeit und wir waren als Team am Rathaus dabei

Spendenlauf in Wismar

Wasserbombenschlacht

Beachparty mit DJ Heinzi

Weihnachtsfeier in Schwerin in der Kochschule Krömer

Ostergeschenke suchen + Bowlingcenter Wismar mit 
Familie

1.Hochzeit und wir waren als Team am Rathaus dabei

2019

2019

2020

2020

2021

2021

2021

2022

2022

2022

2022

2022

2022

2023

2020

Ostereier bemalen mit dem Team und deren Kids2019
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UNTERNEHMENZEUGNIS
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Die Pflege Hollstein, 2015 gegründet, ist ein ambulanter Pflege-
dienst in Wismar. Das mittelständische Unternehmen gilt unter 
den Mitarbeitern als einer der angesehensten und ist einer der 
führenden Arbeitgeber in der Branche. Die Hauptgeschäftsberei-
che umfassen Pflege, Betreuung, Wundversorgung und Beratung 
von Klienten und Angehörigen.

In der Funktion als Arbeitgeber ist die Pflege Hollstein zuständig 
für alle Bereiche der Unternehmensführung. Die Tätigkeiten 
umfassen:

• Definition der fachlichen Ziele und Aufgaben der Pflege unter 
neuesten pflegewissenschaftlichen und wirtschaftlichen 
Gesichtspunkten im Unternehmen
• Gewährleistung einer optimalen ganzheitlichen sowie 
bedürfnisorientierten Pflege und Betreuung, unter Berücksichti-
gung der Einhaltung arbeits- und tarifrechtlicher Bestimmungen 
• Motivierende, respektvolle und teamorientierte 
Personalführung, -steuerung und -auswahl
• Gewissenhafte Wahrnehmung der allgemeinen Fürsorgepflicht 
gegenüber dem Pflegepersonal im dienstlichen Bereich und 
Sicherstellung der Mitarbeiter*innen-Zufriedenheit
• Weiterentwicklung von Pflegekonzepten und Abläufen im Dialog 
mit den Mitarbeiter*innen
• Förderung des Qualitätsmanagements im Dialog mit den 
Mitarbeiter*innen
• Förderung der Kompetenzen / Fähigkeiten von 
Mitarbeitern durch Weiterbildung

Pflege Hollstein erfüllt die in ihren Verantwortungsbereich fallen-
den Aufgaben stets zu unserer vollsten Zufriedenheit. Mit einem 
klaren Wertegerüst und viel Empathie für die Belange von Mit-
arbeiter*innen und Kunden schafft es die Unternehmensleitung, 
dass es Spaß macht, ein “Hollsteiner” zu sein. 

Die Unternehmensphilosophie beruht auf Eigenverantwortung, 
Motivation, Vertrauen ins eigene Handeln und eine positive 
Haltung. Mitarbeiter*innen werden gleichberechtigt, fair und 
unabhängig von Geschlecht, Herkunft oder sexueller Orientierung 



UNTERNEHMENZEUGNIS
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behandelt. Verantwortlichkeiten sind klar geregelt. Trotzdem 
können Mitarbeiter*innen ihre Kenntnisse und Fähigkeiten sehr 
gut anwenden und haben starken Einfluss darauf, wie sie ihre 
Arbeit erledigen. Darüber hinaus werden alle notwendigen 
Maßnahmen zur Erhaltung der Gesundheit sowie Möglichkeiten 
zur Fort- und Weiterbildung der Mitarbeiter*innen geschaffen.

Die Pflege Hollstein sorgt für eine strukturierte und zielgerichte-
te Einarbeitung neuer Kolleg*innen oder in neue Aufgabengebie-
te. Gehälter und Sozialleistungen sind im Wettbewerbsvergleich 
transparent. Dienstpläne werden zeitnah durch Mitarbeiter 
erstellt und sind aufgrund des Teamspirits verlässlich. 
Krankheitsbedingte Vertretungen bilden daher die Ausnahme. 
Es bleibt genügend Zeit, die zugewiesenen Aufgaben zu erledigen. 

Die Unternehmensleitung zeigt sich gegenüber Verbesserungs-
vorschlägen von Mitarbeiter*innen sehr aufgeschlossen. Über 
wichtige Unternehmensentscheidungen oder neue Konzepte wird 
die Belegschaft stets rechtzeitig und vorab informiert. Leistung 
wird wertgeschätzt und honoriert, Fehler auf der einen oder 
anderen Seiten im offenen Dialog miteinander besprochen 
und daraus resultierende Vereinbarungen zeitnah umgesetzt. 

Die Qualitätssicherung der Arbeitsbedingungen wird von 
Pflege Hollstein durch die Bereitstellung von Arbeitsmitteln in 
ausreichender Menge und guter Qualität gewährleistet. Das gilt 
ebenso für professionelle Medien wie Broschüren und eine 
Homepage, um potenzielle Kunden zu informieren und neue 
Mitarbeiter*innen zu gewinnen. Es gibt Gesprächsleitfäden 
für Kunden- und Bewerbungsgespräche, sodass offene Fragen 
umfassend beantwortet werden können, ohne dass sie gestellt 
werden müssen. Ferner sind Kooperationen mit Schulen oder 
anderen Ausbildungsträgern geschlossen worden, um über eine 
Anstellung bei der Pflege Hollstein aufzuklären und dafür zu 
werben. 

Wir sind für den engagierten und erfolgreichen Einsatz für 
Mitarbeiter*innen und Kunden sehr dankbar und sehen einer 
langfristigen Zusammenarbeit mit viel Freude entgegen. 


